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Por haber aprobado satisfactoriamente el Esquema de Certificacion Profesional
N° ESPEDIP-SYSOERG-22 basado en: Convenio OIT sobre el marco promocional para la seguridad y
salud en el trabajo, 2006 (nUm. 187), Convenio OIT sobre seguridad y salud de los trabajadores, 1981
(NUM. 155) - [ratificaciones] y su Protocolo de 2002, Convenio OIT sobre los servicios de salud en el
trabajo, 1985 (nUm. 161), OSHA 29 CFR Parte 1910 - Estandares generales de la industria, entre otros.

QUE LO ACREDITA COMO:

ESPECIALISTA DIPLOMADO EN SEGURIDAD
LABORAL - SALUD OCUPACIONAL Y
ERGONOMIA FISICA

Otorgado en Santo Domingo - Republica Dominicana, el 13 de mayo del 2023
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LA ALIANZA LATINOAMERICANA Y CARIBENA DE CERTIFICACIONES PROFESIONALES
“ALYCCEP”
WWW.ALYCCEP.COWM

ES UN ORGANISMO INDEPENDIENTE DE CERTIFICACION DE PERSONAS ACREDITADO SEGUN EL ESTANDAR
INTERNACIONAL ISO/IEC 17024:2012 PARA LA CERTIFICACION, EVALUACION Y RECONOCIMIENTO DE
COMPETENCIAS PROFESIONALES A NIVEL GLOBAL.

ESQUEMA DE CERTIFICACION PROFESIONAL N° ESPEDIP-SYSOERG-22 BASADO EN: CONVENIO OIT SOBRE EL
MARCO PROMOCIONAL PARA LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 2006 (NUM. 187), CONVENIO OIT
SOBRE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES, 1981 (NUM. 155) - [RATIFICACIONES ] Y SU
PROTOCOLO DE 2002, CONVENIO OIT SOBRE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 1985 (NUM. 161),
OSHA 29 CFR PARTE 1910 - ESTANDARES GENERALES DE LA INDUSTRIA, ENTRE OTROS.

ESPECIALISTA DIPLOMADO EN SEGURIDAD
LABORAL — SALUD OCUPACIONAL Y
ERGONOMIA FiSICA

Es el especialista competente en seguridad
laboral, salud ocupacional y ergonomia que,
disena e implementa programas para prevenir
enfermedades ocupacionales y accidentes de
trabajo. Este profesional es, por tanto, quien
analiza los entornos y los procedimientos de
trabajo, inspecciona los espacios para observar el
cumplimiento de las normas y los protocolos de

N

prevencion.

ITEM REQUISITOS DE LA CERTIFICACION CUMPLIDO

Demostrar conocimiento y habilidad para: A.- Identificar las principales causas
de accidentes de trabajo. B.- Identificar los Tipos de Peligros y Riesgos en el
Trabajo. C.- Evaluar cuantitativamente los riesgos laborales. D.- Determinar los
Controles segun su Jerarquia. E.- Evaluar la vulnerabilidad de una facilidad,
disefiar plan de emergencias y determinar el tipo de brigada de emergencia
gue se necesita. F.- Desarrollar e implementar procedimientos LOTO. G.-
Identificar Peligros Ergondmicos en puestos de trabajo y aplicar métodos de
evaluacion ergonomica.
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DECISION DEL COMITE DE CERTIFICACION RESULTADO
Por desicion unanime del Comité de Certificacion, luego de verificada |la aprobacion de las
competencias profesionales y requisitos del esquema de certificacion N° ESPEDIP-SYSOERG-22
conforme a lo establecido por la Norma ISO/IEC 17024:2012, se otorga la CERTIFICACION
PROFESIONAL de ESPECIALISTA DIPLOMADO EN SEGURIDAD LABORAL — SALUD OCUPACIONAL Y
ERGONOMIA FISICA. Reconozcase globalmente segin los acuerdos mundiales de la 1SO
(Organizacion Internacional de Normalizacion) e IEC (Comisidn Electrotécnica Internacional) quienes
forman el sistema especializado para la normalizacion mundial.
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